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REGULAMIN WALNEGO ZEBRANIA

Stowarzyszenia Ogrodowego , Niezapominajka” w Sztumie

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej ,Walnym Zebraniem” jest
najwyzszym organem Stowarzyszenia.

Walne Zebranie moze byé Zwyczajne i Nadzwyczajne.

Walne Zebranie zwotuje Zarzad na podstawie podjetej uchwaty, zawiadamiajac cztonkéw
o terminie, miejscu i porzadku obrad nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem.

Do zawiadomienia o Walnym Zebraniu Zarzad zatgcza materiaty przewidziane do
rozpatrzenia przez Walne Zebranie wraz z projektami uchwat przewidzianych do
podjecia.

Jesli w pierwszym terminie na Walnym Zebraniu nie uczestniczy co najmniej potowa
liczby cztonkédw zwyczajnych, wéwczas w drugim terminie Walnego Zebrania uchwaty
mogq by¢ podjete odpowiednig wiekszoscig gtoséw oddanych przez cztonkédw obecnych
na Zebraniu.

Drugi termin powinien byé podany w zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zebrania i nie
moze by¢ wyznaczony wczesniej niz po uptywie trzydziestu minut po pierwszym terminie.

§2

Walne Zebranie otwiera Prezes Zarzadu Stowarzyszenia.

Po otwarciu Walnego Zebrania cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia dokonujg sposréd
siebie wyboru jego Przewodniczgcego, Sekretarza oraz Komisji Mandatowej
i Komisji Uchwat i Wnioskdw.

Przewodniczagcym Walnego Zebrania nie moze by¢ Prezes Zarzadu oraz Przewodniczacy
Komisji Rozjemczej i Komisji Rewizyjnej.

W przypadku Walnego Zebrania o charakterze wyborczym zebrani cztonkowie dokonujg
ponadto wyboru Komisji Wyborczej.

Komisja Wyborcza sktada sie z co najmniej 3 cztonkdw.

Komisja Mandatowa sktada sie z 2 cztonkéw.

Komisja Uchwat i Wnioskdw sktada sie z co najmniej 2 cztonkdw.

Wszystkie gtosowania w tej cze$ci Walnego Zebrania sg jawne.

§3

Walne Zebranie obraduje wedtug przyjetego porzadku obrad, niniejszego regulaminu, w
oparciu o Statut Stowarzyszenia.

Obradami Walnego Zebrania kieruje jego Przewodniczacy.



§4

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia potwierdza swojg obecnos¢ na Walnym Zebraniu

podpisujgc wtasnorecznie liste obecnosci.

§5

Z obrad Walnego Zebrania jego Sekretarz sporzadza sie protokét, ktéry podpisuja
Przewodniczacy oraz Sekretarz Zebrania.

Rozdziat Il

Sprawy wyborcze, podejmowanie uchwat

§6

1. Wyboru Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej dokonuje Walne Zebranie
sposréd cztonkdéw zwyczajnych, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gfosowania, w gtosowaniu jawnym.

2. Wybory organdéw Stowarzyszenia mogg by¢ tajne, o ile tak postanowi Walne Zebranie w
drodze uchwaty.

3. Przed przystgpieniem do wyboréw do organéw Stowarzyszenia Walne Zebranie ustala
liczbe cztonkdw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemczej.

4. Zgtoszenia kandydatow do organdw Stowarzyszenia nastepujg bezposrednio na Walnym
Zebraniu w obecnosci uprawnionych do kandydowania oséb zgtaszanych.

5. Wybrani do organéw sg kandydaci, ktdérzy po ich zgltoszeni wyrazili zgode na
kandydowanie, a w wyborach uzyskali bezwzgledng wiekszos¢ gtosow, przy czymw  tym
samym czasie mozna by¢ cztonkiem tylko jednego organu Stowarzyszenia.

Odwotanie cztonkéw organow Stowarzyszenia

Wybory uzupetniajace

§7

1. Walne Zebranie z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej moze odwotac —
przed uptywem kadencji - Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia lub ktdregos z jego cztonkdw,
a takze Przewodniczacych lub poszczegdlnych cztonkdw Komisji Rewizyjnej i Komisji
Rozjemczej — w przypadkach okreslonych Statutem lub szczegdlnie uzasadnionych.



2. W razie gdy w trakcie kadencji zmniejszenie sktadu organu Stowarzyszenia przekroczy
ustalong potowe - Walne Zebranie dokonuje wyboru uzupetniajgcego, stosujac
odpowiednio przepisy dotyczace wyboru, na czas do zakonczenia kadencji.

3. Do podjecia uchwaty o odwotaniu cztonka organu Stowarzyszenia wymagana jest

wiekszos¢ 2/3 gtosow.

Gtosowanie

§8

1. W przypadku jawnych gtosowan nad wyborem cztonkéw organéw Stowarzyszenia gtosy
liczone sg przez Komisje Wyborcza.

2. W przypadku podjecia uchwaty o gtosowaniu tajnym - glosowanie odbywa sie na
kartach wyborczych przygotowanych przez Komisje Wyborcza. Za niewazny uznaje sie
gtos oddany na karcie do gtosowania innej niz ustalona.

3. Jezeli w pierwszym gtosowaniu zaden z kandydatéw nie uzyskat bezwzglednej wiekszosci
gtoséw i zgtoszono wiecej niz jednego kandydata, to w kolejnych turach gtosowania
skresla sie z listy kandydatéw tego, ktéry otrzymat najmniejszg liczbe gtosow.

4. Organy Stowarzyszenia konstytuujg sie w ciggu 14 dni od wyboru.

Przyjecie uchwat

§9

Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane s3 w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych cztonkéw, o ile Statut
nie stanowi inacze;j.

§10

1. Zwyczajne Walne Zebranie pracuje wedtug ustalonego porzadku obrad.

2. Proponowany w zawiadomieniu porzadek obrad moze by¢ przez zwyczajne Walne
Zebranie zatwierdzony, zmieniony lub rozszerzony w drodze uchwaty podjetej z
inicjatywy Przewodniczgcego Zebrania, po jego wyborze.

3. Porzadek nie moze by¢ rozszerzony o punkty dotyczace zmiany Statutu lub rozwigzania
Stowarzyszenia.

Whnioski formalne
§11

1. Przewodniczagcy Zebrania moze udzielic glosu poza porzadkiem obrad Walnego
Zebrania lub w zwigzku z dyskusjg, jedynie dla zgtoszenia wniosku formalnego lub



sprostowania bfednie zrozumianego lub nieprecyzyjnie przytoczonego stwierdzenia
mowcy.

2. Whnioski formalne moga dotyczy¢ jedynie spraw bedgcych przedmiotem porzadku
obrad i jego przebiegu.

3. Do wnioskéw formalnych zalicza sie wnioski o:
1) przerwanie lub odroczenie Walnego Zebrania na inny termin,
2) przejscie do porzadku obrad,
3) gtosowanie bez dyskus;ji,
4) zmiane porzgdku obrad,
5) ograniczenie czasu wystgpien moéwcow,
6) stwierdzenie kworum,
7) przeliczenie gtosow,
8) zmiane Przewodniczacego Walnego Zebrania.

4. O wniosku formalnym, o ktérym mowa w ust. 3 Walne Zebranie rozstrzyga wiekszoscia
gtoséw obecnych cztonkdéw.

Podejmowanie apeli i oSwiadczen

§12
W trybie przewidzianym dla uchwat Walnego Zebrania mozna podejmowac:

1) apele — zawierajgce prawnie nie wigzgce wezwanie danego podmiotu do okreslonego
zachowania sie, podjecia inicjatywy lub zadania,

2) oswiadczenia — zawierajgce stanowisko w okreslonej sprawie.

Rozdziat IlI

Organy Walnego Zebrania

§13

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

— uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

— uchwalenie regulaminéw dziatania organéw Stowarzyszenia,

— uchwalenie regulaminéw okreslajacych zasady funkcjonowania i uzytkowania dziatek
oraz terendw i obiektdw ogdlnych w ogrodzie dziatkowym,

— udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi,

— ustalenie liczby oraz wybér cztonkdw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Komisji Rozjemcze;j,



— ocena dziatalnosci Zarzadu za okres sprawozdawczy na podstawie przedstawionego
sprawozdania Zarzadu,

— rozpatrzenie sprawozdania i wnioskdw Komisji Rewizyjnej dotyczgcych dziatalnosci
Zarzadu w okresie sprawozdawczym,

— rozpatrzenie sprawozdania Komisji Rozjemczej i jej wnioskow,

— zatwierdzenie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu
oraz sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

— uchwalanie rocznych planéw pracy i preliminarzy finansowych Stowarzyszenia,

— ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

— ustalenie zasad wnoszenia i wysokosci wpisowego uiszczanego przez osoby
przyjmowane w poczet cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia,

— uchwalanie niezbednych optat na potrzeby ogrodu dziatkowego wraz z terminami ich
ptatnosci,

— dokonanie wybordw uzupetniajgcych do organdw Stowarzyszenia z zastrzezeniem
§ 25 ust. 3

— nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

— podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

— podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku,

— podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz
w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organdéw.

§14

Walne Zebranie realizuje swoje kompetencje poprzez dziatania organéw wytonionych
sposrod cztonkédw Stowarzyszenia, ktérymi sa:

1) Przewodniczacy

2) Sekretarz

3) Komisja Mandatowa

4) Komisja Uchwat i Wnioskéw

5) Komisja Wyborcza

Zakres zadan organéw Walnego Zebrania

§15

1. Przewodniczacy kieruje przebiegiem obrad i prac Walnego Zebrania..

2. Kompetencje i obowigzki Przewodniczgcego obejmuja:

1) prowadzenie zebrania zgodnie z porzgdkiem obrad i czuwanie nad jego zgodnoscig
ze Statutem oraz niniejszym regulaminem,



2) przedstawienie zebranym do zatwierdzenia ustalonego porzadku obrad Zebrania
oraz zgtoszonych wnioskdéw w sprawie zmiany porzadku obrad,

3) udzielanie gtosu cztonkom wedtug kolejnosci zgtoszen,

4) sprawowanie pieczy nad spokojem i porzgdkiem obrad oraz wydawanie
stosownych zarzgdzen porzadkowych,

5) ustalenie sposobu i kolejnosci gtosowania,
6) podejmowanie innych czynnosci wynikajgcych z Regulaminu Walnego Zebrania,

7) po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad - ogtoszenie podjetych
uchwat i zamkniecie Walnego Zebrania,

8) sporzadzenie i podpisanie protokdtu — wspdlnie z Sekretarzem,;

9) protokdt powinien zawieraé: date, porzadek obrad, nazwiska przewodniczacego i
sekretarza zebrania, krétki opis przebiegu dyskusji, wyniki gtosowan, numery i
tres¢ podjetych uchwat i zatagczong liste obecnosci cztonkdw Stowarzyszenia.

§ 16
Do zakresu dziatania Sekretarza Walnego Zebrania nalezy:
1) protokotowanie przebiegu Zebrania,

2) rejestrowanie tresci sktadanych wnioskéw i przekazywanie ich Przewodniczgcemu
Zebrania do rozstrzygniecia o skierowaniu do Komisji Uchwat i Wnioskéw w celu
dalszego procesowania,

3) sporzadzenie protokotu Walnego Zebrania.

§17

Do zakresu dziatania Komisji Mandatowej nalezy:
1) wybér przewodniczgcego Komisji,
2) sprawdzenie listy obecnosci i oswiadczenie dotyczgce prawomocnosci
Zebrania,

3) sporzadzenie sprawozdania z podjetych czynnosci i ztozenie go do

protokotu Zebrania.

§18

Do zakresu dziatania Komisji Uchwat i Wnioskdéw nalezy:

1) wybdr przewodniczgcego Komisji,



2) sprawdzanie dopuszczalnos$ci wnioskéw formalnych na wniosek Przewodniczacego,

3) zliczanie gtoséw oddanych w gtosowaniach nad uchwatami Walnego Zebrania oraz
w przedmiocie zgtoszonych wnioskéw formalnych.

4) sporzadzenie protokotu z glosowan nad uchwatami Walnego Zebrania lub
whnioskami formalnymi i przekazanie go Sekretarzowi.

§19

Do zakresu dziatania Komisji Wyborczej nalezy:
1) wybdr przewodniczgcego Komisji,
2) przyjmowanie zgtoszen kandydatéw proponowanych do organéw Stowarzyszenia’
3) sporzadzenie list wyborczych,
4) przeprowadzenie gtosowan,
5) zliczenie gtosdw oddanych w gtosowaniu jawnym,
6) przygotowanie kart wyborczych (w przypadku gtosowania tajnego),
7) sprawdzenie urny wyborczej (w przypadku gtosowania tajnego),
8) zebranie gtosow do urny zgodnie 1z listg obecnosci oraz obliczenie z
uwzglednieniem waznosci oddanych gtoséw,
9) sporzadzanie i podpisanie protokotéw z wybordéw i ogtaszanie ich wynikéw,
10) przekazanie sporzadzonej dokumentacji Sekretarzowi Zebrania..

Nadzwyczajne Walne Zebranie

§20

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest w trybie i na zasadach okreslonych w
statucie.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze odbywaé sie w kazdym czasie, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach i obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktérych zostato
zwotane.

3. Do Nadzwyczajnego Walnego Zebrania stosuje sie odpowiednio przepisy niniejszego
regulaminu.

Rozdziat IV
Przepisy koncowe

§21

W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym przedstawiciele organizacji

zrzeszajacych Stowarzyszenie oraz zaproszeni goscie.



§22

1. Zmiana niniejszego regulaminu moze nastgpi¢ na wniosek Zarzadu lub Komisji
Rewizyjnej albo 1/3 ogdtu cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Przyjecie zmiany postanowien Regulaminu nastepuje w formie uchwaty, w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw
uprawnionych do gtosowania.

§23

Regulamin Walnego Zebrania zostat uchwalony przez Walne Zebranie w dniu 16 kwietnia
2015r. i wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia.



